
  

PRIMĂRIA COMUNEI HALMEU, HALMEU, SATU MARE  
 
 

Anunț organizare concurs 
 
 
 
PRIMĂRIA COMUNEI HALMEU, județul SATU MARE, anunță organizarea concursului de 
recrutare pentru ocuparea unor funcţii publice de execuţie vacante  în baza art. IV din OUG 34/2023 
– alin.(2) lit. a) și art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare 
 
Funcțiile publice scoase la concurs: 
- Consilier juridic, clasa I, grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE 
URGENTA 
- Consilier achiziţii publice, clasa I, grad debutant, BIROU FINANCIAR CONTABIL, 
ACHIZITII PUBLICE  SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE  
- Consilier, clasa I, grad asistent, BIROU FINANCIAR CONTABIL, ACHIZITII PUBLICE SI  
MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE  
- Consilier, clasa I, grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE URGENTA  
- Consilier, clasa I, grad debutant, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI RESURSE 
UMANE  
- Referent, clasa III, grad asistent, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI RESURSE 
UMANE  
  
Condiții generale de participare: 
Să îndeplinească condițiile prevăzute la art. 465 alin. (1) din OUG 34/2023 Codul administrative, 
cu modificările și completările ulterioare, cu excepția lit. e) – evaluarea psihologică  
 
Data, ora și locul desfășurării probei scrise 17.07.2023 09:00, Primăria comunei Halmeu 
 
Perioada de depunere a dosarelor 16.06.2023 - 05.07.2023 
 
Pentru Consilier juridic - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE 
URGENTA 
- Studii juridice absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 
 
Vechime minimă în specialitatea studiilor 1 an  
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna 
  
Bibliografie și tematică 
1. Constituția României, republicată: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle 
fundamentale 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Secțiunea I - 
Egalitate în activitatea economică și în materie de angajare și profesie; Secțiunea a III-a Accesul la 
educație 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de șanse și de 
tratament între femei în domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de șanse și de tratament în ceea 
ce privește accesul la educație, la sănătate, la cultură și la informare-- 



  

4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 
și completările ulterioare Titlul I ale părții a V-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul funcționarilor 
publici, Capitolul VI. - Cariera funcționarilor publici; Capitolul VIII. - Sancțiunile disciplinare și 
răspunderea funcționarilor publici Capitolul I - Dispoziții generale și Capitolul III - Modalități de 
exercitare a dreptului de proprietate publică al statului sau al unităților administrative 
5. Lege nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare: cu tematica CAPITOLUL II - Procedura de soluționare a cererilor în contenciosul 
administrativ 
6. Legea nr. 287/2009 - privind Codul civil, republicată, cu modificările și completările ulterioare: 
cu tematica Cartea V-a, Titlul II, Capitolul I - Contractul 
 
 
Pentru Consilier achiziţii publice  - Clasa I, Grad debutant, BIROU FINANCIAR CONTABIL, 
ACHIZITII PUBLICE SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE 
 Studii economice absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 
 
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna 
  
Bibliografie și tematică 
1. Constituția României, republicată: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle 
fundamentale 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare republicată, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Secțiunea I - 
Egalitate în activitatea economică și în materie de angajare și profesie; Secțiunea a III-a Accesul la 
educație 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de șanse și de 
tratament între femei în domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de șanse și de tratament în ceea 
ce privește accesul la educație, la sănătate, la cultură și la informare 
4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 
și completările ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul funcționarilor publici, 
Capitolul VI. - Cariera funcționarilor publici; Capitolul VIII. - Sancțiunile disciplinare și 
răspunderea funcționarilor publici 
5. Legea 98/2016 - privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica 
Capitolul II - Reguli generale de participare și desfășurare a procedurilor de atribuire; Capitolul III 
- Modalități de atribuire, Secțiunea 1 - Procedurile de atribuire 
6. Hotărârea de Guvern nr. 395/2016 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru din Legea nr. 
98/2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul 
II, Secțiunea 1 - Etapele procesului de achiziție publică, Secțiunea a 4-a Paragraful 3 
- Stabilirea criteriului de atribuire. 
 
Pentru Consilier  - Clasa I, Grad asistent, BIROU FINANCIAR CONTABIL, ACHIZITII 
PUBLICE SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE 
- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 
 
Vechime minimă în specialitatea studiilor 1 an  
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna  
 
Bibliografie și tematică 



  

1. Constituția României, republicată: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle 
fundamentale 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Secțiunea I - 
Egalitate în activitatea economică și în materie de angajare și profesie; Secțiunea a III-a Accesul la 
educație 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de șanse și de 
tratament între femei în domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de șanse și de tratament în ceea 
ce privește accesul la educație, la sănătate, la cultură și la informare 
4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 
și completările ulterioare:cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul funcționarilor publici, 
Capitolul VI. - Cariera funcționarilor publici; Capitolul VIII. - Sancțiunile disciplinare și 
răspunderea funcționarilor publici 
5. Legea nr. 273/2006 - privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare: 
cu tematica Capitolul II, Secțiunea 1-a - Principii și reguli bugetare, Secțiunea a 2-a - Alte principii 
și Secțiunea a 3-a - Competențe și responsabilități în procesul bugetar 
6. Legea nr. 227/2015 - privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare:cu tematica 
Titlul IX, Capitolul II - Impozitul pe clădiri și taxa pe clădiri și Capitolul III - Impozitul pe teren și 
taxa pe teren 
 
Pentru Consilier - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE 
URGENTA 
- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 
 
Vechime minimă în specialitatea studiilor 1 an  
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna  
 
Bibliografie și tematică 
1. Constituția României, republicată: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle 
fundamentale 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Secțiunea I - 
Egalitate în activitatea economică și în materie de angajare și profesie; Secțiunea a III-a Accesul la 
educație 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de șanse și de 
tratament între femei în domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de șanse și de tratament în ceea 
ce privește accesul la educație, la sănătate, la cultură și la informare 
4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 
și completările ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul funcționarilor publici, 
Capitolul VI. - Cariera funcționarilor publici; Capitolul VIII. - Sancțiunile disciplinare și 
răspunderea funcționarilor publici 
5. Legea nr. 307/2006 - privind apărarea împotriva incendiilor, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare: cu tematica Capitolul II, Secțiunea 1 - Obligații generale, Secțiunea a 2-a 
Obligațiile consiliului local și ale primarului și Capitolul IV - Serviciile de urgență voluntare și 
private 
6. Hotărârea de Guvern nr. 1491/2004 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura 
organizatorică, atribuțiile, funcționarea și dotarea comitetelor și centrelor operative pentru situații 
de urgență: cu tematica Capitolul II - Structuri organizatorice și funcționarea acestora și Capitolul 
III - Atribuții 
 



  

 
Pentru Consilier - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI 
RESURSE UMANE 
- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 
 
Vechime minimă în specialitatea studiilor 0 ani  
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna  
 
Bibliografie și tematică 
1. Constituția României, republicată: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle 
fundamentale 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioar: cu tematica Secțiunea I - 
Egalitate în activitatea economică și în materie de angajare și profesie; Secțiunea a III-a Accesul la 
educație 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de șanse și de 
tratament între femei în domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de șanse și de tratament în ceea 
ce privește accesul la educație, la sănătate, la cultură și la informare 
4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 
și completările ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul funcționarilor publici, 
Capitolul VI. - Cariera funcționarilor publici; Capitolul VIII. - Sancțiunile disciplinare și 
răspunderea funcționarilor publici 
5. Legea nr. 18/1991 - Legea fondului funciar, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare: cu tematica Capitolul II - Stabilirea dreptului de proprietate privată asupra terenurilor 
6. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 34/2013 - privind organizarea, administrarea și 
exploatarea pajiștilor permanente și pentru modificarea și completarea Legii fondului funciar nr. 
18/1991, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Toate articolele 
7. Hotărârea de Guvern nr. 890/2005 - pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de 
constituire, atribuțiile și funcționarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privată 
asupra terenurilor, a modelului și modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum și punerea 
în posesie a proprietarilor, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - 
Atribuțiile comisiilor și Capitolul V - Punerea în posesie a proprietarilor și emiterea titlurilor de 
proprietate 
 
 
Pentru Referent - Clasa III, Grad asistent, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI 
RESURSE UMANE 
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat 
 
Vechime minimă în specialitatea studiilor 1 an  
Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna  
 
Bibliografie și tematică 
1. Constituția României, republicată:cu tematica Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle 
fundamentale 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Secțiunea I - 
Egalitate în activitatea economică și în materie de angajare și profesie; Secțiunea a III-a Accesul la 
educație 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de șanse și de 



  

tratament între femei în domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de șanse și de tratament în ceea 
ce privește accesul la educație, la sănătate, la cultură și la informare 
4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 
și completările ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul funcționarilor publici, 
Capitolul VI. - Cariera funcționarilor publici; Capitolul VIII. - Sancțiunile disciplinare și 
răspunderea funcționarilor publici 
5. Legea nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
și completările ulterioare: cu tematica Capitolul II, Secțiunea 1 - Sistemul de stabilire a salariilor 
de bază, soldelor de funcții/salariilor de funcții, indemnizațiilor de încadrare și îndemnizațiilor 
lunare în sectorul bugetar și Secțiunea a 2-a - Alte drepturi salariale 
6. Hotărârea de Guvern nr. 611/2008 - pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea 
carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare: cu tematica Capitolul III - 
Desfășurarea concursurilor de recrutare 
 
 
Persoana de contact: 
Vlad, Armina-Ioana, inspector, tel. 0757695218, fax 0261773673,  adresa de e-mail 
primariahalmeu@halmeu.ro, localitatea Halmeu, str. Eliberării, nr. 57  
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