PRIMARIA COMUNEI HALMEU, HALMEU, SATU MARE

Anunt organizare concurs

PRIMARIA COMUNEI HALMEU, judetul SATU MARE, anunti organizarea concursului de
recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante 1n baza art. [V din OUG 34/2023
— alin.(2) lit. a) si art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

Functiile publice scoase la concurs:

- Consilier juridic, clasa I, grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE
URGENTA

- Consilier achizitii publice, clasa I, grad debutant, BIROU FINANCIAR CONTABIL,
ACHIZITII PUBLICE SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE

- Consilier, clasa I, grad asistent, BIROU FINANCIAR CONTABIL, ACHIZITII PUBLICE SI
MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE

- Consilier, clasa I, grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE URGENTA

- Consilier, clasa I, grad debutant, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI RESURSE
UMANE

- Referent, clasa III, grad asistent, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI RESURSE
UMANE

Conditii generale de participare:
Sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 465 alin. (1) din OUG 34/2023 Codul administrative,
cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia lit. €) — evaluarea psihologica

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise 17.07.2023 09:00, Primaria comunei Halmeu
Perioada de depunere a dosarelor 16.06.2023 - 05.07.2023
Pentru Consilier juridic - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE

URGENTA
- Studii juridice absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare: cu tematica Sectiunea I -
Egalitate in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a III-a Accesul la
educatie

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de sanse si de
tratament intre femei in domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de sanse si de tratament 1n ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare--



4. Titlul I s1 IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare Titlul I ale partii a V-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul functionarilor
publici, Capitolul VI. - Cariera functionarilor publici; Capitolul VIIIL. - Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici Capitolul I - Dispozitii generale si Capitolul III - Modalitati de
exercitare a dreptului de proprietate publica al statului sau al unitatilor administrative

5. Lege nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare: cu tematica CAPITOLUL II - Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul
administrativ

6. Legea nr. 287/2009 - privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
cu tematica Cartea V-a, Titlul II, Capitolul I - Contractul

Pentru Consilier achizitii publice - Clasa I, Grad debutant, BIROU FINANCIAR CONTABIL,
ACHIZITH PUBLICE SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE
Studii economice absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertdtile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare: cu tematica Sectiunea I -
Egalitate in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a III-a Accesul la
educatie

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de sanse si de
tratament Intre femei Tn domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare

4. Titlul I s IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul functionarilor publici,
Capitolul VI. - Cariera functionarilor publici; Capitolul VIII. - Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici

5. Legea 98/2016 - privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare: cu tematica
Capitolul II - Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire; Capitolul I11
- Modalitati de atribuire, Sectiunea 1 - Procedurile de atribuire

6. Hotdrarea de Guvern nr. 395/2016 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare: cu tematica Capitolul
I, Sectiunea 1 - Etapele procesului de achizitie publicd, Sectiunea a 4-a Paragraful 3

- Stabilirea criteriului de atribuire.

Pentru Consilier - Clasa I, Grad asistent, BIROU FINANCIAR CONTABIL, ACHIZITII
PUBLICE SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematica



1. Constitutia Romaniei, republicata: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertdtile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: cu tematica Sectiunea I -
Egalitate in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a IlI-a Accesul la
educatie

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de sanse si de
tratament Intre femei Tn domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare

4. Titlul I s1 IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare:cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul functionarilor publici,
Capitolul VI. - Cariera functionarilor publici; Capitolul VIII. - Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici

5. Legea nr. 273/2006 - privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare:
cu tematica Capitolul II, Sectiunea 1-a - Principii si reguli bugetare, Sectiunea a 2-a - Alte principii
si Sectiunea a 3-a - Competente si responsabilititi in procesul bugetar

6. Legea nr. 227/2015 - privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare:cu tematica
Titlul IX, Capitolul II - Impozitul pe cladiri si taxa pe cladiri si Capitolul III - Impozitul pe teren si
taxa pe teren

Pentru Consilier - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC SI SITUATII DE
URGENTA
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare: cu tematica Sectiunea I -
Egalitate in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a III-a Accesul la
educatie

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de sanse si de
tratament intre femei in domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de sanse si de tratament 1n ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul I Statutul functionarilor publici,
Capitolul VI. - Cariera functionarilor publici; Capitolul VIII. - Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici

5. Legea nr. 307/2006 - privind apdrarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare: cu tematica Capitolul II, Sectiunea 1 - Obligatii generale, Sectiunea a 2-a
Obligatiile consiliului local si ale primarului si Capitolul IV - Serviciile de urgenta voluntare si
private

6. Hotdrarea de Guvern nr. 1491/2004 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii
de urgenta: cu tematica Capitolul II - Structuri organizatorice si functionarea acestora si Capitolul
III - Atributii



Pentru Consilier - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI
RESURSE UMANE
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: cu tematica Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioar: cu tematica Sectiunea I -
Egalitate in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a III-a Accesul la
educatie

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de sanse si de
tratament intre femei in domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de sanse si de tratament 1n ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul I Statutul functionarilor publici,
Capitolul VI. - Cariera functionarilor publici; Capitolul VIII. - Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici

5. Legea nr. 18/1991 - Legea fondului funciar, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare: cu tematica Capitolul II - Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor
6. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2013 - privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare: cu tematica Toate articolele

7. Hotararea de Guvern nr. 890/2005 - pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea
in posesie a proprietarilor, cu modificérile si completarile ulterioare: cu tematica Capitolul II -
Atributiile comisiilor si Capitolul V - Punerea in posesie a proprietarilor si emiterea titlurilor de
proprietate

Pentru Referent - Clasa III, Grad asistent, COMPARTIMENT AGRICOL, URBANISM SI
RESURSE UMANE
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd:cu tematica Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare: cu tematica Sectiunea I -
Egalitate in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a IlI-a Accesul la
educatie

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II - Egalitate de sanse si de



tratament Intre femei Tn domeniul muncii; Capitolul III - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare

4. Titlul I s1 IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare: cu tematica Partea a VI-a, Titlul II Statutul functionarilor publici,
Capitolul VI. - Cariera functionarilor publici; Capitolul VIII. - Sanctiunile disciplinare si
raspunderea functionarilor publici

5. Legea nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare: cu tematica Capitolul II, Sectiunea 1 - Sistemul de stabilire a salariilor
de baza, soldelor de functii/salariilor de functii, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor
lunare 1n sectorul bugetar si Sectiunea a 2-a - Alte drepturi salariale

6. Hotararea de Guvern nr. 611/2008 - pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare: cu tematica Capitolul III -
Desfasurarea concursurilor de recrutare

Persoana de contact:
Vlad, Armina-loana, inspector, tel. 0757695218, fax 0261773673, adresa de e-mail
primariahalmeu@halmeu.ro, localitatea Halmeu, str. Eliberdrii, nr. 57
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